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OCA Instituto de Certificacion, S.L.U.

Certifica el sistema de gestidn de la calidad de:

E.R. HIDRAULICA, S.L.

Pol. Ind. Calonge - C/ Automocion, 29. 41007 Sevilla

conforme con la norma:

UNE-EN I1SO 9001:2015

aplicable a:

Comercializacién de material y componentes para oleohidraulica y neumatica.
Instalacion y reparacion de sistemas oleohidraulicos.
Montaje de latiguillos para oleohidraulica.

CERTIFICADO

Certificado n°: 34/5200/14/1446

Fecha certificacion inicial: 30/01/2009
Fecha certificacion ciclo actual: 05/02/2021
Fecha de caducidad: 23/01/2024

Fecha auditoria renovacion: 07/01/2021
Fecha de emision de certificado: 05/02/2021

Este certificado sustituye el certificado con fecha de emisién: 23/01/2018

pac AU

CERTIFICACION David Lao
N° 8/C-5C055 Director General
OCA INSTITUTO DE CERTIFICACION S.L.U.
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Cualquier aclaracién adicional relativa tanto al alcance de este certificado como a la aplicabilidad
de los requisitos de la norma se puede obtener consultando a la organizacién.
Via de las Dos Castillas, 7 - Ed. OCA Global - 28224 Pozuelo de Alarcén (Madrid)
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POLITICA DE CALIDAD

Nuestro compromiso es satisfacer, y si es posible superar,
las expectativas de los clientes, garantizando el cumplimiento de
las especificaciones y dando valor anadido a nuestros productos
y servicios. Esto se logra con una participacion individual y de
equipo de todo el personal, con un compromiso de mejora
continua y velocidad de respuesta.

Gerencia establece objetivos de calidad particulares,
coherentes con esta Politica de Calidad. Dichos objetivos
los difunde a todos los niveles de la organizacion.

Para fijar los objetivos de calidad la GERENCIA atiende
fundamentalmente a:

® Situacion del mercado (requisitos y necesidades de
los clientes, competidores).

® Resultados en relacion con la calidad del ano
precedente.

® Desviaciones detectadas respecto a los objetivos
previos

El compromiso de la Gerencia con la Politica de
Calidad implica que facilita los medios necesarios para
que la misma sea conocida, comprendida e implantada
por todos los niveles organizativos de la Empresa.
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